MARDI 7 juin 2022

APPEL A LA GREVE ET AU
RASSEMBLEMENT DEVANT LE SIEGE
COALLIA DE L’ORNE

La mobilisation des salariés de COALLIA Orne du 8 février a été un succés avec plus de 70% de grévistes
de I'UT. Les salariés ont remis des cahiers de revendication a la direction de COALLIA.

Le Directeur Général s’était engagé, en instance CSE a venir rencontrer les salariés de
I’0Orne, avant la fin du mois de mai. Encore une promesse non tenue !!!

Les revendications étaient

- L’absence d’orientations stratégiques, 1’absence de dialogue social, laméconnaissance de la réalité du travail
effectué par I'ensemble des salariés de I'Orne et le manque de communication avec les équipes de la part de
notre direction.

- La nouvelle organisation du service administratif et le surplus de travail qui en découle.

- Le non remplacement des IRP sur le département

- Les bureaux et le matériel informatique en nombre insuffisant et non adaptés.- Sans parler des problémes
récurrents de paies.

Auxquels s’ajoutent les 48 revendications rédigées par les salariés le 8 février

Avoir des agents techniques en nombre suffisant et décemment payés, pour éviter que les logements ne se
dégradent, pour accueillir les personnes dans des logements propres et fonctionnels.

Plus de dialogue et plus d’autonomie avec le si¢ge pour pouvoir régler les dysfonctionnements du
quotidien.

En cas de création de service ou de réponse a des appels d’offre nous devrions étre impliqués pour une
réflexion en aval sur les moyens a mettre en ceuvre. « Nous en avons assez du social au rabais ». Essayer
d’abord de faire en sorte que 'existant soit efficient et stable.

Revaloriser les salaires a la hauteur du travail fourni.
Une décentralisation administrative serait plus efficiente pour nos partenaires et pour les fournisseurs de
I'UT.

Un seul cheéque déjeuner pour deux repas, et, pour une amplitude de travail de 10h a 21 h.— Un salarié : a
la porte d’entrée, pour répondre au 115, au téléphone, veiller a la sérénité de tous, écouter les usagers, et a
qui on demande de faire en plus de I’animation, est-ce bien acceptable ?- Educateurs multitaches, ils sont
agents techniques, accueillants, secrétaires, comptables, déménageurs, ...- retard de paiement des loyers par
COALLIA, salariés génés.

A ce jour les salariés restent sans réponse,

Retrouvons-nous le mardi 7 juin 2022 de 10h a 15h,
Avenue de Quakenbruck a Alencon,
avec un pique-nique revendicatif
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